ETICKY KODEX SKUPINY METROSTAV

Eticky kodex Skupiny Metrostav je zavazny dokument, ktery vyjadfuje mravni principy Skupiny
Metrostav. Stanovuje pravidla chovani a jednani pro spoleénosti Skupiny, jeji pracovniky a
spolupracovniky.

Skupina Metrostav je podnikatelské seskupeni pravnickych osob (koncern) plisobici v oboru
stavebnictvi ve smyslu § 79, Zakona ¢. 90/2012 Sb. Tvofi |i fidici osoba Metrostav a.s. a dal3i osoby ji
Fizené, tak jak je popséano na infemetovych strankach www.skupinametrostav.cz.

MRAVNI PRINCIPY SKUPINY METROSTAV

1 ,
Vzdy dbame na dodrzovani zakon(i Ceské republiky a zemi, ve
kterych podnikatelsky plisobime nebo hodlame pusobit.

Priib&Zné sledujeme a v praxi reagujeme na pravni fad a etické normy zemi, ve kterych podnikatelsky
plisobime nebo hodlame pdsobit. Pisludné zakony a pravidia nejen respekiujeme, ale vstficné
pfedchazime podezienim z jakékoli nepatfi¢nosti.

2
Dlvéryhodnost, profesionalita a stabilita jsou nasSimi zakladnimi
sdilenymi hodnotami.

Trvale usilujeme o vytvafeni bezpetného, tviiréiho a stabilniho pracovniho prostfed!. Vidy jedname
profesiondiné a s nejvy$§i odbornou péci. Uvnitt i navenek budujeme vztahy zaloZené na divéfe.
Spolupracujeme s fyzickymi a pravnickymi osobami, které jsou kvalifikované a dGvéryhodné.
Radné Gtujeme veskeré ekonomické transakce. Podavame pravdivé Gdaje o stavu hospodafent.
Poctivé a v&as odvadime dané a platby na socidlni zabezpeceni, zdravotnf pojisténi a daldi povinné
platby.

3
Spokojenost zakaznika je nasim hlavnim cilem, ale nikdy ne za cenu
poru$ovani etickych &i pravnich norem.

Netolerujeme korupei, Gplatkafstvi ani nekalou soutéz. Pfimo ani nepfimo neposkyiujeme ani
nepfijimame zadné platby Gi jiné odmény, které by mély vést k jednani v rozporu se zakony ¢&i etickymi
pravidly. Spolupracujeme pouze s osobami, u kterych neexistuje zdanlivy ani skute¢ny stiet zajmti a
finanéni prostiedky, jimiz disponujf, pochazeji z legitimnich zdrojd.

Dbame na bezpeénost informaci a ochranu dat.

: 4
Vnimame svou spolecenskou odpovédnost viiéi obéaniim zemi,
kraju, mést, obci, kde podnikatelsky piisobime nebo hodlame
plisobit.

Usilujeme o minimalizaci negativnich dopad nasi stavebni a podnikatelské innosti na Zivotni prostredi
a dotéené komunity. Respektujeme potfeby a zajmy fyzickych a pravnickych osob vné Skupiny
Metrostav. Ctime odkaz piedchozich generaci a chovame se odpovédné viici generacim budoucim,



5
Respektujeme prava a povinnosti véech nasich spolupracovnikd.
Nepfipoustime Zadné diskriminaéni chovani a jednani.
Zarugujeme rovné piileZitosti lidem bez ohtedu na pohlavi, barvu pleti, etnickou pfisludnost, rasu,
nérodnost, naboZenstvi & jiné odli$né charakteristiky. Nepfipoustime obtézovani &i diskriminaci.

Vstiicna a ohledupiné se chovame zejména k handicapovanym, vaZzné nemocnym, seniorim a rodinam
s détmi. V souladu se zakonem uznavame prava zaméstnanc( vytvafet odbory nebo do nich vstupovat.

6
Nepfipoustime mozZnost stietu osobnich zajmi se zajmy Skupiny
Metrostav. Movity, nemovity majetek a duSevni viastnictvi chranime
jako viastni.

Chranime a peclivé udrzujeme movity majetek, nemovity majetek, dusevni viastnictvi a obchodni
tajemstvi spole¢nosti Skupiny Metrostav. Z&dna pracovni rozhodnuti nesmi byt oviiviovana
individudlnimi, rodinnymi &i pfatetskymi zajmy.

7
NedodrZovani mravnich principti Skupiny Metrostav netolerujeme.

Ctit a dodrZovat Eticky kodex Skupiny Metrostav je povinnosti kaZdého pracovnika Skupiny.

V piipadech naznaku porusovani Kodexu upozorfiujeme piisludného pracovnika na nepfijatelnost jeho
chovani. Zarove: informujeme nadfizeného, nebo pfislusného Feditele nebo Feditele Utvaru interniho
auditu Skupiny Metrostav. Odvetné kroky vii¢i komukoliv, kdo upozomil na poruSovani Etickeho
kodexu nebo napomahal jej odhalit, jsou nepfipusiné. Timto postupem pfedchazime pfipadnym
Skodam, trestné pravnim a moralnim postihim vici Skupiné Metrostav a véem poctivym pracovnikim

Skupiny. '



