Prirucka IMS —
priloha &. 4

PK Metrostav a. s.
Kragujevska 11
010 01 Zilina

POLITIKA

integrovanych systémov manazeéerstva
podla EN ISO9001:2015/EN 1SO14001:2015/ ISO 45001:2018

Hlavnym zamerom PK Metrostav a.s. je

dobyvanie a zusfacht'ovanie nerastov
podla poziadaviek nasich zakaznikov a ostatnych zainteresovanych stran v dohodnutych
terminoch a v kvalite v podla suvisiacich technickych noriem, za podmienok dodrZzania
maximalnej ochrany Zivotného prostredia a bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci.

Politika kvality

Vedenie spolo¢nosti sa zavézuje:

e ktrvalému zlep$ovaniu systému manazZérstva kvality zaloZenom na procesnom pristupe

ek splneniu poZiadaviek zainteresovanych stran

o k dbslednému preskimanim poZiadaviek naSich zakaznikov, zistovanim ich spokojnosti
a reakciou na ich néamety a odporuc¢ania na zlepSovanie

e kudrZiavaniu partnerskych vztahov s dodévatelmi, ktori poskytuju zéruky kvality predovsetkym
zavedenym systémom manaZzérstva kvality

e k zvySovaniu kvalifikdcie zamestnancov, podporou ich kvalifikatného rastu a motivaciou ku
kvalitnému plneniu pracovnych iloh

e k postupnému obnovovaniu a doplfianiu techniky, k modernizécii pracovnych zariadeni a k
zavéadzaniu novych metéd a technologii a poznatkov do Cinnosti.

Environmentalna politika
Vedenie spoloCnosti sa zavazuje:
ek trvalému zlepSovaniu systému environmentalneho manazérstva
e k spineniu poZiadaviek zainteresovanych stran
e prevenciou zabrariovat znecistovaniu Zivotného prostredia
e dodrziavat prislusné environmentélne pravne a iné poZiadavky, komunikovat a spolupracovat
s verejnostou a s orgénmi $tatnej spravy a samospravy v oblasti ochrany a tvorby ZP
e pouzivat najmodernejsiu techniku a technologické zariadenia, ekologicky vhodné technolbgie
a pracovné postupy realizacie stavebnych prac
e viest doddvatelom k dodrZiavaniu zasad ochrany Zivotného prostredia
ststavne minimalizovat environmentalne vplyvy a zniZovat' tvorbu odpadov vznikajucich pri
prevéadzke firmy, podporovat efektivne vyuZivanie vstupnych surovin, materidlov a energii

Politika BOZP

Vedenie spolocnosti sa zavazuje:
ek poskytnutiu bezpecnych a zdravych pracovnych podmienok na prevenciu pracovnych Urazov a
poskodzovania zdravia
k spineniu pravnych poZiadaviek a dalsich poZiadaviek suvisiacich s BOZP
k maximdlinej elimindcii nebezpecenstiev a zniZovanie rizik BOZP
k trvalému zlepsovaniu systému manaZérstva BOZP
na konzultacie a spoluticast’ pracovnikov v suvislosti s BOZP
dosiahnut’ maximalnu prevadzkovi bezpecnost’ vozidiel, strojov a technickych zariadeni.

Ulohou vedenia je zabezpecit’ osobnym prikladom, systematickym vedenim, dobrou informovanostou
Ucast’ vsetkych pracovnikov na politike integrovanych systémov manazerstva.

Zabezpecenie kvality, environmentalnych poZiadaviek a bezpecn race a ich trvalé zlepsovanie je
zakladnou povinnostou kaZdého pracovnika spolocnosti. K

Vsetci pracovnici spolocnosti su povinni riadit’ sa deklarovanym principmi i integrovanych
systémov manazérstva a v plnom rozsahu ich respektovat.
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